МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСЬЕТСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ 

«27» декабря 2016 г.

         пгт. Посьет


               №49
О принятии муниципального правого акта Посьетского городского поселения «О внесении изменений в муниципальный правовой акт Посьетского городского поселения от 10 июля 2009 №25-МПА «Положение о муниципальной службе в Посьетском городском поселении» 

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Посьетского городского поселения», муниципальный комитет Посьетского городского поселения,  
РЕШИЛ:

1. Принять муниципальный правовой акт Посьетского городского поселения «О внесении изменений в муниципальный правовой акт Посьетского городского поселения от 10.07.2009 №25-МПА «Положение о муниципальной службе в Посьетском городском поселении»».
2. Направить указанный муниципальный правовой акт главе Посьетского городского поселения для подписания и обнародования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
. 
Председатель муниципального комитета

Посьетского городского поселения







 Т.А. Чаданова 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

ПОСЬЕТСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

О внесении изменений в муниципальный правовой акт Посьетского городского поселения от 10.07.2009 №25-МПА «Положение о муниципальной службе Посьетского городского поселения»

1. Внести в муниципальный правовой акт Посьетского городского поселения от 10.07.2009 №25-МПА «Положение о муниципальной службе в Посьетском городском поселении» следующие изменения:

1.1. Пункт 1 статьи 8 изложить в следующей редакции:
«Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки»;

1.2. Пункт 2 статьи 8 изложить в следующей редакции:

«Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы.

1.3. Пункт 2 статьи 8 дополнить абзацем следующего содержания:

Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки»;
1.4. В пункте 6 статьи 8 слова "общего среднего" заменить словами "среднего общего". 
2. Настоящий муниципальный правовой акт вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Посьетского городского поселения






   Е.Г. Зайцева 
